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mostrando deterioro
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En marzo, la tasa de desempleo fue 11,3%, mayor al 10,0% de un
ano atras

La tasa de desempleo nacional de marzo de 2024 fue 11,3%, mayor al 10,0% de marzo de 2023, que habia sido la
menor tasa para un marzo desde 2018 (Graficos 1). Ajustada por estacionalidad, en marzo, la tasa de desempleo
nacional continud la tendencia creciente que llevaba desde septiembre de 2023 y que sélo se interrumpid en enero
de este afio (Grafico 1). Asi, de su nivel minimo, en agosto de 2023 (9,4%) a su nivel de marzo de este afio
(10,9%), la tasa nacional ha aumentado 1,4 puntos porcentuales (datos ajustados por estacionalidad) (Grafico 1).

En marzo, la tasa de desempleo urbana’, de las principales ciudades, fue 10,8% y habia sido 10,5% en marzo de
2023. La tasa urbana, ajustada por factores estacionales, ha mostrado mas estabilidad en los ultimos meses que
la nacional, con un mejor comportamiento del empleo en estas zonas urbanas que en el resto del pais (Grafico 2).
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" Hace referencia a las 13 principales ciudades y areas metropolitanas a las que también se hace referencia en esta nota como “ciudades
grandes”. La zona urbana en su dimensiéon mas amplia incluye también las ciudades intermedias y pequefias.
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En marzo, el nivel de empleo se situé en 22,7 millones de
personas y la creacidon de empleo anual se desaceleré

En marzo, con 22,7 millones de personas ocupadas, el empleo nacional mostré cierta estabilidad con respecto a
febrero de este afo, en términos desestacionalizados (Grafico 3). En términos anuales, a marzo, el empleo cay6
en 0,7% y habia crecido en 1,2% a febrero, con lo que la creaciéon de empleo continud con su senda decreciente
observada desde inicios de 2022 (Grafico 4). La desaceleracién en la generacion de empleo anual entre febrero y
marzo de este afio se explica, en gran medida, por el importante aumento del empleo que se di6 el afio pasado
entre febrero y marzo, afio base de comparacion para el calculo del crecimiento anual (Grafico 3). Es de esperar
que haya otros meses, este afo, con crecimientos anuales del empleo negativos ya que, por una parte, los
menores niveles de actividad se seguiran reflejando por un tiempo en el nivel de empleo de este afo y, por otra

parte, que la base de comparacion, el empleo del afio pasado, es bastante exigente en algunos meses,
especialmente de junio a septiembre (Grafico 3).

A nivel urbano? de las ciudades grandes, con cifras desestacionalizadas, en febrero hubo 11,0 millones de
personas ocupadas, un poco mas que los 10,9 millones de febrero (Grafico 3). A marzo, el empleo urbano siguié
creciendo en términos anuales, al 1,5%, mostrando mayor resiliencia que el nacional (Grafico 4). Asi el empleo
cayo en las ciudades pequefias (en 4,2%) y en el campo (en 1,2%), principalmente.
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(*): Hace referencia a las 13 principales ciudades y areas metropolitanas. (*): Hace referencia a las 13 principales ciudades y areas metropolitanas.
Fuente: BBVA Research y DANE. Fuente: BBVA Research y DANE

2 Hace referencia a las 13 principales ciudades y areas metropolitanas a las que también se hace referencia en esta nota como “ciudades
grandes”.
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Agro y Alojamiento y comidas, los que mas empleo destruyeron

En el ultimo afio, a marzo, se perdieron 149 mil empleos. Los sectores que mas aportaron a la caida fueron Agro
(207 mil empleos destruidos), Alojamiento y comidas (99 mil empleos destruidos) y Administracion Publica, salud y
educacion (77 mil empleos destruidos). Siete de los 13 sectores de actividad destruyeron empleo (Grafico 5).

Grafico 5. OCUPADOS Y CAMBIO EN EL NIVEL DE OQUPACION NACIONAL POR SECTORES (MILES DE
PERSONAS, ENTRE PARENTESIS LA PARTICIPACION DEL EMPLEO SECTORIAL EN MARZO DE 2024)
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En el caso del agro, la caida del empleo en febrero y en marzo mostré que su fuerte aumento de enero fue
transitorio, explicado por las fuertes cosechas. Por su parte, en el sector de Administracién publica, educacion y
salud la caida anual del empleo se explica en buena medida por la alta base de comparacién del afio pasado, ya
que en marzo de 2023 se dio una alta contratacion publica, después de la caida que se habia experimentado en

enero (Grafico 6).

Grafico 6. OCUPADOS EN EL SECTOR DE ADMINISTRACION PUBLICA, SALUD Y EDUCACION (MILES DE

PERSONAS)
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Fuente: BBVA Research y DANE.
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Por otra parte, aportaron positivamente a la creacion de empleo anual el sector de servicios publicos (132 mil
empleos creados), el comercio (120 mil empleos creados) y el transporte (70 mil empleos creados),
principalmente. En el caso del transporte no hay que olvidar que fue precisamente por esta época, el afio pasado,
que se presentaron problemas con las aerolineas que afectaron el empleo del sector en esos meses (Grafico 5).

Los empleados en empresas privadas y las ciudades grandes, los
que mas contribuyeron a la creacién de empleo anual

Por categorias, el empleo anual creado a marzo fue principalmente en empresas privadas, que crearon 235 mil
empleos (creciendo al 2,4% anual). El empleo que mas cayo fue el Cuenta propia destruyendo 354 mil empleos
anuales de ese tipo en marzo (cayendo al 3,7% anual) (Grafico 7). Regionalmente, las grandes ciudades crearon
166 mil empleos (creciendo al 1,5% anual) y las ciudades pequefias destruyeron 273 mil empleos (cayendo al
4,5% anual) al igual que el campo que destruyd 58 mil empleos (cayendo al 1,2% anual) (Grafico 7).

Grafico 7. CAMBIO ANUAL EN LOS OCUPADOS NACIONALES POR TIPO DE EMPLEO Y REGIONO((™)
(MILES DE PERSONAS)

300
235 Cambio anual
del empleo
200 166 nacional:-149 mil
100 74

0 - —
. ]
-100

-104

-200

-300 73

-400 -354

Empleado en Cuenta propia Empleado del No asalaniados Ciudades Ciudades Ciudades Centros poblados
empresa privada gobierno distintos a cuenta grandes pequefias medianas y rural
propia
Asalariados y Region

no asalariados

(*): Cambio entre marzo de 2023 y marzo de 2024. (**): Las ciudades grandes se refiere a las 13 principales ciudades capitales. Las ciudades medianas se
refieren a las 10 ciudades capitales de menor tamafio que las 13 principales y ciudades pequefias se refieren a las cabeceras municipales diferentes a las 23
principales ciudades capitales. (**): Los asalariados hacen referencia a los empleados en empresas privadas y del gobierno. (***): Los no asalariados son el
resto de trabajadores, entre los que los que mayor participacion tienen son los trabajadores por cuenta propia.

Fuente: BBVA Research y DANE.
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AVISO LEGAL

El presente documento, elaborado por el Departamento de BBVA Research, tiene caracter divulgativo y contiene datos,
opiniones o estimaciones referidas a la fecha del mismo, de elaboracion propia o procedentes o basadas en fuentes que
consideramos fiables, sin que hayan sido objeto de verificacion independiente por BBVA. BBVA, por tanto, no ofrece garantia,
expresa o implicita, en cuanto a su precision, integridad o correccion.

Las estimaciones que este documento puede contener han sido realizadas conforme a metodologias generalmente aceptadas
y deben tomarse como tales, es decir, como previsiones o proyecciones. La evolucién historica de las variables econémicas
(positiva o negativa) no garantiza una evolucion equivalente en el futuro.

El contenido de este documento esta sujeto a cambios sin previo aviso en funcion, por ejemplo, del contexto econdmico o las
fluctuaciones del mercado. BBVA no asume compromiso alguno de actualizar dicho contenido o comunicar esos cambios.

BBVA no asume responsabilidad alguna por cualquier pérdida, directa o indirecta, que pudiera resultar del uso de este
documento o de su contenido.

Ni el presente documento, ni su contenido, constituyen una oferta, invitacion o solicitud para adquirir, desinvertir u obtener
interés alguno en activos o instrumentos financieros, ni pueden servir de base para ningun contrato, compromiso o decision de
ningun tipo.

El contenido de la presente comunicacion o mensaje no constituye una recomendacion profesional para realizar inversiones en
los términos del articulo 2.40.1.1.2 del Decreto 2555 de 2010 o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Especialmente en lo que se refiere a la inversion en activos financieros que pudieran estar relacionados con las variables
economicas que este documento puede desarrollar, los lectores deben ser conscientes de que en ningun caso deben tomar
este documento como base para tomar sus decisiones de inversion y que las personas o entidades que potencialmente les
puedan ofrecer productos de inversién seran las obligadas legalmente a proporcionarles toda la informacién que necesiten para
esta toma de decision.

El contenido del presente documento esta protegido por la legislacion de propiedad intelectual. Queda expresamente prohibida
su reproduccion, transformacion, distribucion, comunicacion publica, puesta a disposicién, extraccion, reutilizacion, reenvio o la
utilizacion de cualquier naturaleza, por cualquier medio o procedimiento, salvo en los casos en que esté legalmente permitido o
sea autorizado expresamente por BBVA en su sitio web www.bbvaresearch.com.
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